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A la UNE….  
 

Erasmus+ 2028-2034 : une opportunité pour faire vivre notre projet éducatif 
Avec un budget inédit de 40,8 milliards d’euros, le futur programme Erasmus+ (2028-2034) confirme une 
ambition forte : faire de l’ouverture européenne et internationale un levier durable pour renforcer l’inclusion et 
développer des coopérations internationales solides au-delà de la simple mobilité. 
Sur notre territoire, cette ouverture est déjà une réalité et résonne particulièrement avec le projet Ensemble vers 
2030 - « une école forte de sa liberté pédagogique » De nombreux établissements portent des projets bilingues 
et développent une véritable dimension européenne. Les exemples ne manquent pas : les élèves de CM2 de 

l’école Etchecopar de Saint-Palais ont récemment vécu une mobilité en Grèce, tandis que les enseignants de l’école Notre-Dame 
de Navarrenx ont pu s’immerger durant une semaine au sein de la The English School d’Helsinki. Les collégiens de Sainte Ursule 
à Pau ont quant à eux pu échanger avec des élèves polonais de Cracovie et effectuer une visite pour le moins poignante des 
camps d'Auschwitz-Birkenau.  
Ces expériences illustrent pleinement ce qui fait sens pour nos établissements : l’apprentissage des langues, l’ouverture à 
l’international, l’innovation pédagogique, tout en restant profondément ancrés dans leur territoire. 
La mise en place du label « ouverture internationale » vient d’ailleurs reconnaître et encourager cette dynamique, en cohérence 
avec la volonté de la DDEC 64 d’accompagner les établissements dans cette direction. 
S’engager dans Erasmus+, c’est donc bien plus qu’ouvrir une opportunité de mobilité. Il s’agit bien de valoriser son établissement 
comme acteur d’une pédagogie inclusive, vivante et innovante, d’offrir aux élèves et aux équipes des expériences formatrices et 
structurantes et d’inscrire son projet dans une vision durable, ouverte et profondément éducative. 
Plus que jamais, Erasmus+ est une invitation à oser. À nous de saisir ces opportunités pour continuer à faire grandir des 
établissements enracinés ici… et ouverts sur le monde. 

Sébastien Irazoqui, Chargé de mission pour les bilinguismes et Eramus + 
 

La Vie des Établissements 
 

 

Dans le cadre du programme Erasmus+, cinq collègues de 
l’école Sainte Famille d'Urquijo de Saint-Jean-de-Luz ont vécu 
une semaine de mobilité en Finlande... 
Cette expérience a été particulièrement riche à 
tous points de vue. 
Au cours de ce séjour, l’équipe a visité trois 
établissements : un jardin d’enfants, une école 
élémentaire et une école européenne. Ces 
immersions ont permis d’observer concrètement le système 
éducatif finlandais, reconnu pour ses pratiques innovantes, 
son climat scolaire serein et son approche centrée sur 
l’autonomie et le bien-être des enfants. 
De nombreux temps d’échanges avec les équipes éducatives 
ainsi que l’observation de pratiques pédagogiques variées ont 
été particulièrement enrichissants sur le plan professionnel et 
ont suscité de nouvelles idées pour nos classes et notre 
établissement. 
Cette mobilité s’inscrit dans une volonté d’ouverture culturelle 
de l’établissement, valorisant la découverte d’autres systèmes 
éducatifs et renforçant l’ouverture vers l’Europe pour 
l’ensemble de la communauté scolaire. 
Les enfants ont été investis dans ce projet à travers la 
réalisation de cartes postales et la mise en place d’une 
correspondance avec une école d'Helsinki , permettant de 
prolonger les échanges et de les impliquer pleinement dans 
cette ouverture culturelle. 
 

Franck Ethève, Chef d’établissement 
Groupe Scolaire Donibane Ste Famille à St Jean de Luz 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

A partager  
 

• Le congrès des APEL les 5, 6 et 7 juin 
2026 Un congrès au cœur de 
l'actualité et des enjeux de société.  

 
• Le dernier Ec-mag : Il fait le point sur la mise 

en œuvre de l’Evar-s dans le réseau. Pensez 
à abonner votre établissement si ce n’est 
déjà fait ! 

 
 
Dates à retenir 
 

 

Lundi 8 juin :  
- Rencontre DD province Bordeaux – 10h Campus Bordeaux 
- Cap CAEC – 14h00 
- Rdv Mgr/DD – 17h15 Evêché Bayonne 
Mardi 9 juin :  
- CA + AG ANDREAP (CNEAP) – 14h00 Paris 
Mercredi 10 juin :  
- Réunion CE 1er degré – 9h Ecole N.Dame St Joseph Orthez 
- Réunion suppléants – 14h00 Moncade Orthez 
- CODIEC Com° Exécutive – 17h30 Moncade Orthez 
Vendredi 12 juin :  
- Com° d’appel 2d degré – 13h30 sur 2 sites : 
Immac Concept° Pau et Villa Pia Bayonne 
Lundi 15 & mardi 16 juin :  
Assemblée Plénière DD – Montrouge 
Mardi 16 juin :  
- Clôture Conseil Départemental des Jeunes – 10h  
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« Enseigner, ce n'est pas seulement transmettre des connaissances, mais 
accompagner chaque élève dans sa rencontre avec la vérité et avec lui-même. »  

Leon XIV 
 

 

https://www.linkedin.com/company/enseignement-catholique-b%C3%A9arn-pays-basque-ddec-64/
https://www.apel.fr/congres2026/nancy-rendez-vous-decisif-liberte?mtm_campaign=Newsletter%20Avril%202026
https://ec-boutique.fr/abonnement-eca

